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Załącznik nr 6 do SWIZ  

Wzór Umowy  
(Niniejsze postanowienia umowy stanowią element Specyfikacji Istotnych Warunków 

Zamówienia (SIWZ) w postępowaniu. Postanowienia niniejszej części należy interpretować 

łącznie z pozostałymi częściami SIWZ) 

 

UMOWA nr ……………….. 

 

Zawarta w dniu …………………….. w Zakopanem pomiędzy: 

Gminą Miasto Zakopane – Szkołą Podstawową nr 3 im. gen. Mariusza Zaruskiego z siedzibą w Zakopanem,  

ul. Karłowicza 6, REGON:490573510 reprezentowaną z upoważnienia Burmistrza Miasta Zakopane przez  

Panią mgr Marlena Kałużniak – Dyrektora Szkoły za kontrasygnatą Głównej Księgowej Pani Kazimiery 

Kowalczyk, zwaną dalej “Zamawiającym”  

 

a: 

 

……………………………………………………………………………………………………………………...…………

…………………………………………………………………………………………………………….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………………...* 

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, reprezentowanym przez:  

……………………………………………  
* W przypadku, gdy Zamawiający dokona wyboru oferty złożonej przez podmioty występujące wspólnie, do umowy zostanie wpisane postanowienie o 

ponoszeniu przez nie solidarnej odpowiedzialności za wykonanie niniejszej umowy.   

 

Zamawiający i Wykonawca, zwani są dalej łącznie „Stronami” lub indywidualnie „Stroną”.  

 

Niniejsza umowa (zwana dalej: „Umową”) zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania  

o udzielenie zamówienia publicznego na „Świadczenie usług cateringowych dla Szkoły Podstawowej nr 3 

im. gen. Mariusza Zaruskiego w Zakopanem w okresie od dnia 03 września 2025 roku do dnia 19 grudnia 

2025 roku” w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j.  Dz. U. z 

2024 r. poz. 1320 z późn. zm., dalej zwana: „Ustawą PZP”) o następującej treści:   

 

Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

normami zasadami współczesnej wiedzy technicznej oraz na ustalonych niniejszą umową warunkach:   

 

§1 

Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać na rzecz Zamawiającego usługi polegającej 

na zapewnieniu całodziennego żywienia dla uczniów Szkoły Podstawowej nr 3 im. gen. Mariusza 

Zaruskiego, tj. świadczenie   usług   polegających   na   przygotowaniu i dostarczeniu - na potrzeby stołówki 

szkolnej - gorącego posiłku: obiadu dwudaniowego z kompotem i dwa razy w tygodniu dodatkowym 

deserem zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, niniejszą umową i ofertą 

przetargową złożoną w dniu  ………………………. 2025 roku. 

2. Szczegółowy opis przedmiotu niniejszej umowy zostały zawarte w Opisie Przedmiotu Zamówienia, 

zwanych dalej „OPZ”, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, że posiada zezwolenie właściwego miejscowo Inspektora Sanitarno- 

Epidemiologicznego do prowadzenia działalności w zakresie zbiorowego żywienia poszerzone o dostawę 

posiłków do Zamawiającego tzw. catering.  

4. Wykonawca oświadcza, że posiada co najmniej dwa środki transportu dopuszczone przez właściwego 

miejscowo Inspektora Sanitarno - Epidemiologicznego do realizacji usługi objętej niniejszą umową, zgodnie 

z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa. 

5. Wykonawca jest zobowiązany, w czasie trwania niniejszej umowy, na każde żądanie Zamawiającego do 

okazania oryginalnych dokumentów, o których mowa w ust. 3 umowy.  
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§2 

Czas trwania umowy 

Rozpoczęcie wykonania umowy strony ustalają na dzień 03 września 2025 roku, a zakończenia na dzień  

19 grudnia 2025 roku.  

§3 

Wykonanie umowy 

1. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędną wiedzę, doświadczenie, potencjał 

ekonomiczny i techniczny oraz pracowników zdolnych do wykonania niniejszej umowy. 

2. Obiad ma spełniać wymagania dla danej grupy wiekowej, wynikające z rozporządzenia Ministra Zdrowia z 

dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i 

młodzieży w jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze 

stosowane w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do przygotowania posiłków dobrej jakości o właściwej wadze i objętości oraz 

odpowiednim poziomie energetycznym i odżywczym. Posiłek powinien spełniać polskie normy żywieniowe 

odpowiednie do wieku osoby uprawnionej do posiłku (dla dzieci i młodzieży) w zakresie zaopatrzenia w 

jednostki kaloryczne. Obiady powinny obejmować kuchnię tradycyjną, charakterystyczną dla regionu z 

uwzględnieniem produkcji własnej posiłków. 

4. Wykonawca przedłoży dla Zamawiającego dokumenty potwierdzające spełnienie wymogów i norm w 

zakresie zbiorowego żywienia.  

5. W zakresie jakości zdrowotnej żywności:  

1) wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia odpowiedniej jakości zdrowotnej żywności, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami prawnymi.  

2) przez odpowiednią jakość zdrowotną żywności rozumie się ogół cech i kryteriów przy pomocy 

których można ją scharakteryzować pod względem wartości odżywczej, jakości organoleptycznej 

oraz bezpieczeństwa dla zdrowia konsumenta.  

3) przez jakość organoleptyczną żywności rozumie się zespół cech obejmujących smak, zapach, 

wygląd barwę i konsystencję.  

4) posiłki będą przygotowywane zgodnie z normami HACCP i obowiązującymi przepisami prawa.  

5) Wykonawca zapewnia, iż podejmować będzie wszelkie wymagane prawem działania, w tym 

zwłaszcza w odniesieniu do zapewnienia odpowiednich warunków higienicznych tak, by produkcja 

żywności, z uwzględnieniem materiałów przeznaczonych do kontaktu z nią, odbywała się w sposób 

zapewniający właściwą jakość zdrowotną żywności, zgodnie z przeznaczeniem. 

6. W zakresie transportu żywności:  

1) dostawa posiłków odbywa się transportem Wykonawcy na jego koszt.  

2) wykonawca zapewnia, iż środki transportu przeznaczone do przewozu żywności utrzymywane 

będą w dobrym stanie technicznym, zabezpieczającym przed zanieczyszczeniem i 

umożliwiającym zachowanie właściwej jakości zdrowotnej pożywienia.  

3) środek transportu, o którym mowa w ust. 1 winien posiadać konstrukcję umożliwiającą łatwe 

utrzymanie czystości i porządku.  

4) wykonawca zobowiązany jest do posiadania, bieżącego prowadzenia oraz przedstawiania na 

żądanie Zamawiającego „Książki Mycia i Dezynfekcji” środków transportu, której forma i treść 

winna być zgodna z wymogami stacji sanitarno epidemiologicznej miejsca siedziby 

Zamawiającego.  

5) pożywienie winno być przewożone w odpowiednich, dostosowanych do przewozu żywności, 

pojemnikach transportowych. 

6) pojemniki transportowe będą czyste, bez uszkodzeń, bez znaczących zmian fizycznych mogących 

przyczynić się do zagrożenia epidemiologicznego i fizycznego.  

7) wykonawca zobowiązuje się do mycia, dezynfekcji pojemników w swojej siedzibie przed ich 

kolejnym napełnieniem. 

8) zamawiający może przeprowadzić kontrolę masy porcji serwowanych potraw. 

9) wykonawca zapewnia, iż przygotowanie pożywienia do przewozu, jego załadunek, transport i 

wyładunek odbywać będzie się w warunkach i czasie gwarantującym zachowanie jakości 

zdrowotnej pożywienia. 

http://www.sp3zakopane.pl/
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7. Przechowywanie próbek żywności:  

1) wykonawca pobiera i przechowuje próbki wszystkich potraw wchodzących w skład każdego posiłku 

bezpośrednio przed ich wydaniem do transportu.  

2) wykonawca przechowuje próbki przez 72 godziny, licząc od chwili ich pobrania w miejscu 

odpowiednio do tego wydzielonym. 

3) próby pokarmowe powinny odpowiadać warunkom zawartym w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia 

z dnia 17 kwietnia 2007 r. w sprawie pobierania i przechowywania próbek żywności przez zakłady 

żywienia zbiorowego typu zamkniętego (Dz. U. z 2007 r. Nr 80, poz. 545) oraz w Ustawie o 

bezpieczeństwie żywności i żywienia oraz niektórych innych ustaw, z dnia 25.08.2006 r. (t.j. Dz. U. 

2023 r. poz. 1448). 

8. Nie zezwala się na stosowanie w procesie żywienia następujących produktów:  

1) konserw,  

2) przypraw typu Vegeta,  

3) kostek rosołowych,  

4) produktów z glutaminianem sodu,  

5) produktów z syropem glukozowo- fruktozowym,  

6) parówek,  

7) produktów masłopodobne i seropodobne,  

8) mięsa odkostnione mechanicznie (MMO),  

9) wędlin z dodatkiem preparatów białkowych (soja) lub skrobi modyfikowanej,  

10) posiłki sporządzane na bazie półproduktów,  

11) posiłki na bazie Fast Food,  

12) mrożonych potraw  

13) napojów z proszku lub na bazie suszu,  

14) produktów spożywczych przetworzonych technologicznie z dużą ilością środków chemicznych. 

9. Dania nie mogą powtarzać się w okresie dziesięciu dni. Dostarczane soki powinny być zróżnicowane. 

Wykonawca będzie przygotowywał posiłki zgodnie z zasadami dobrej praktyki higienicznej oraz 

przestrzegał norm na składniki pokarmowe i produkty spożywcze określone przez Instytut Żywienia i 

Żywności. Wykonawca przygotowywał będzie posiłki zachowując wymogi sanitarno – epidemiologiczne 

 w zakresie personelu i warunków produkcji oraz weźmie odpowiedzialność za ich przestrzeganie.  

10. Wykonawca dostarczał   będzie   w   pierwszy   dzień   tygodnia   tygodniowy   jadłospis z podaniem 

składników wagowych (gramatury) potraw oraz oznaczenie alergenów – do wiadomości Zamawiającego. 

Wykonawca zobowiązany jest do zachowania jakości obiadów zgodnie z przedstawionym jadłospisem. 

Zamawiający może nakazać dokonanie zmian w jadłospisie, jeśli nie będzie on spełniał wyżej wskazanych 

wymagań. 

11. Wykonawca oświadcza, że posiada polisę ubezpieczenia cywilnego swojej działalności gospodarczej i 

załącza jej kserokopię wraz z dowodem opłacenia składki ubezpieczeniowej. Wykonawca zobowiązuje się 

do kontynuowania ubezpieczenia przez okres trwania umowy.  

12. Na Wykonawcy spoczywa prawny obowiązek sprawdzenia czy osoby biorące udział w realizacji 

zamówienia na terenie Szkoły Podstawowej w Szynczycach nie figurują w Rejestrze Sprawców 

Przestępstw na Tle Seksualnym. 

13. Niezależnie od zobowiązania wcześniejszego Wykonawca przekaże listę osób realizujących w jego imieniu 

usługę na terenie Szkoły wraz z danymi osobowymi niezbędnymi do weryfikacji tych osób w rejestrze,  

o którym mowa w ust. 12. 

14. Personel Wykonawcy powinien posiadać bieżące przeszkolenie z zakresu BHP, a także aktualne 

orzeczenie lekarskie dla celów sanitarno - epidemiologicznych o braku przeciwskazań do wykonywania 

prac, przy wykonywaniu których istnieje możliwość przeniesienia zakażenia na inne osoby 

15. Zamawiający ma prawo zgłaszania uwag do rodzaju oraz jakości przygotowywanych posiłków,  

a Wykonawca zobowiązuje się je uwzględniać. 

16. Wykonawca zobowiązuje się do dostarczania obiadów własnym transportem, przystosowanym do tego 

typu usług (catering). 

17. W przypadku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzeń Wykonawca zobowiązany jest zapewnić posiłki 

o nie gorszej jakości na swój koszt z innych źródeł.  

http://www.sp3zakopane.pl/
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18. Rozliczenia finansowe Wykonawcy z Zamawiającym odbywać się będą na podstawie faktycznie 

dostarczonych obiadów i ich ceny jednostkowej. Ze strony Zamawiającego odpowiedzialny za rozliczenie 

wykonania umowy będzie: Główny Księgowy. 

19. Wykonawcę przy realizacji niniejszej umowy reprezentować będzie: 

………………………………………………………………….. 

 

§4 

Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie stosunku pracy 

osób wykonujących wszystkie czynności w zakresie realizacji przedmiotu niniejszej umowy, a w 

szczególności polegających na przygotowywaniu i dostarczaniu cateringu. Wykonawca składa 

oświadczenie, że osoby wykonujące czynności, o których mowa powyżej w ust. 1 będą zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy 

(j.t. Dz. U. z 2020 roku, poz. 1320) oraz określa ilość tych osób. 

2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec wykonawcy odnośnie do spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. Zamawiający 

uprawniony jest w szczególności do: 

1) Żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania 

ich oceny, 

2) Żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

3) Przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. W trakcie realizacji zamówienia każdorazowo na żądanie zamawiającego, w terminie wskazanym przez 

zamawiającego nie krótszym niż 5 dni roboczych wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1 w trakcie realizacji 

zamówienia: 

1) Oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno 

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 

oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju 

umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

wykonawcy lub podwykonawcy, 

2) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy 

w/w oświadczenie wykonawcy lub 

3) podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). 

Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych 

osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika 

nie podlegają anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę 

i zakres obowiązków pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1 zamawiający przewiduje sankcję w postaci 

obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za 

pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w 

chwili stwierdzenia przez zamawiającego niedopełnienia przez wykonawcę wymogu zatrudniania 

pracowników wykonujących czynności na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu 

pracy) – za każdą osobę poniżej liczby wykazanych pracowników wykonujących czynności na podstawie 

umowy o pracę. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych 

przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie, jako niespełnienie przez 
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wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności, o których mowa w ust. 1 niniejszej umowy. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 

Pracy. 

6. Zamawiający zastrzega, że wymogi opisane w § 4 niniejszej umowy znajdują zastosowanie także do 

dalszych Podwykonawców. 

§5 

Wynagrodzenie 

1. Strony ustalają szacunkowe maksymalne wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu zamówienia obliczone 

na podstawie oferty Wykonawcy w kwocie ………………. zł brutto (słownie: …………………………… )  

w tym podatek VAT …% w wysokości ……………. zł. 

2. Wykonawca zobowiązuje się przygotowywać posiłki stanowiące przedmiot niniejszej umowy w cenie: 

a) brutto: …… zł/ 1 posiłek, (słownie: ………………… …../100), 

b) netto: …… zł/ 1 posiłek, (słownie: ………………… …../100).  

2.1. Zamawiający informuje, że wsad do kotła wynosi 11,00 złotych na jedno dziecko.  

3. Rozliczenie finansowe Wykonawcy usługi z Zamawiającym odbywać się będzie na podstawie faktycznie 

dostarczonych posiłków i ich ceny jednostkowej. 

4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość – w granicach określonych w umowie – zwiększenia lub 

zmniejszenia wartości przedmiotu zamówienia w zależności od dziennej ilości posiłków zamawianych 

posiłków. Tym samym możliwe jest jedynie szacunkowe określenie wartości przedmiotu zamówienia, która 

może być wyższa lub niższa.  

5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 i 2 obejmuje wszelkie ryzyko i odpowiedzialność Wykonawcy za 

prawidłowe oszacowanie wszystkich kosztów związanych z wykonaniem przedmiotu zamówienia.  

6. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 i 2 obejmuje wszystkie elementy kosztów (np. zakup produktów, 

przygotowanie posiłków, dostawa posiłków do Zamawiającego, odbiór wskazanych przez Zamawiającego 

pojemników pozostałości po konsumpcji posiłków, itp.). 

7. Wykonawca gwarantuje stałość ceny za realizowany przedmiot zamówienia wynikający ze złożonej oferty 

w okresie obowiązywania umowy, z zastrzeżeniem przepisów Ustawy PZP dotyczących waloryzacji 

wynagrodzenia Wykonawcy oraz postanowień niniejszej umowy.  

 

§ 6 

Warunki płatności 

1. Należność z tytułu świadczonych przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usług będzie realizowana 

za okresy miesięczne na podstawie wystawionych faktur VAT, wystawionych zgodnie z ilością 

zamówionych posiłków w oparciu o cenę jednostkową posiłku podaną w ofercie Wykonawcy. 

2. Zapłata następować będzie w terminie 14 dni od daty doręczenia faktury, przelewem bankowym z konta 

Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze. 

3. Dane do faktury: 

Nabywca: Gmina Miasto Zakopane, ul. Kościuszki 13, 34-500 Zakopane, NIP: 736-000-77-98 

Odbiorca: 

Szkoła Podstawowa nr 3 im. gen. Mariusza Zaruskiego ul. Karłowicza 6, 34-500 Zakopane, 

 

§ 7 

Odpowiedzialność i kary umowne 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za świadczenie usługi w szczególności spełnienia warunków 

sanitarno – epidemiologicznych przy przygotowywaniu i transporcie posiłków, a także w zakresie 

dostarczenia posiłku do szkoły, przestrzegania godzin dostarczania posiłków, właściwą jakość posiłków 

według wymogów określonych w OPZ i wszelkie spowodowane nimi szkody tak wobec Zamawiającego jak 

i osób trzecich. Wyłączenie tej odpowiedzialności może nastąpić jedynie w przypadku zaistnienia wyłącznej 

winy po stronie Zamawiającego. 
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2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec organu nadzoru sanitarnego za należytą realizację 

przedmiotu umowy, a w szczególności za: 

1) mycie i dezynfekcję wkładów gastronomicznych, pojemników do surówek jak również sprzętu do 

porcjowania posiłków, 

2) przygotowanie i dostarczenie posiłków w/g norm ustalonych przepisami (wraz z zawartością próbki 

każdej składowej części potrawy z partii żywności niezbędnej do przeprowadzenia badań   

laboratoryjnych). 

3. Wykonawca oświadcza, że według stanu na dzień zawarcia Umowy wszyscy jego pracownicy 

bezpośrednio zatrudnieni w procesie przygotowania posiłków, posiadają aktualne książeczki zdrowia i 

spełniają wymagania zdrowotne określone w przepisach odrębnych dla pracowników zatrudnionych przy 

żywieniu. 

4. Wykonawca oświadcza, że ponosi odpowiedzialność cywilną w przypadku zawinionych przez niego zatruć 

bądź innych powikłań bezpośrednio wynikających ze spożycia posiłków złej jakości. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo składania reklamacji do Wykonawcy. 

6. Strony postanawiają, że w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy naliczone będą 

kary umowne. 

7. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2,5% szacunkowego wynagrodzenia, 

określonego w § 5 ust. 1, w przypadku każdorazowego stwierdzenia wadliwości świadczonych usług, w 

szczególności:  

a) nieprzestrzegania warunków sanitarno – epidemiologicznych przy przygotowaniu i transporcie 

posiłków,  

b) niewłaściwą jakość lub ilość dostarczanych posiłków, 

c) nieprzestrzeganie temperatur dostarczanych posiłków,  

d) nieprzestrzeganie kaloryczności posiłków i/lub nieprawidłową jakości posiłków i/lub niespełnienie 

wymagań określonych w SWZ lub OPZ. 

8. Jeżeli Wykonawca nie dotrzyma terminu realizacji zamówienia w danym dniu – zwłoka w wydaniu 

chociażby jednego posiłku przekroczy 30 minut Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w 

wysokości 200,00 zł za każdy dzień, w którym nastąpiła zwłoka. 

9. W przypadku niewydania chociażby jednego posiłku przez Wykonawcę, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 500,00 zł za każdy dzień, w którym nie wykonano usługi. 

10. W przypadku zakwestionowania jakości usług przez zewnętrzne służby sanitarne i inne posiadające 

uprawnienia do kontroli oraz nałożenia na Zamawiającego kary finansowej, kara ta zostanie w całości 

potrącona z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. W przypadku roszczeń odszkodowawczych 

kierowanych do Zamawiającego z tytułu zatruć pokarmowych, Zamawiający zastrzega sobie prawo 

regresu do Wykonawcy. 

11. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 15 000,00 zł za odstąpienie od umowy 

przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn lezących po stronie Wykonawcy.  

12. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia roszczeń przewyższających kary umowne na 

zasadach ogólnych. 

13. Zamawiający kary umowne może potrącić z wynagrodzenia (faktury) Wykonawcy. 

14. Łączna wysokość kar umownych naliczonych na podstawie §7 przez Zamawiającego Wykonawcy nie może 

przekroczyć 20% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §5 ust. 1 umowy. 

 

§8 

Rozwiązanie umowy 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie wystąpienia okoliczności powodujących, 

że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili 

zawierania umowy. 

2. Odstąpienie od umowy w przypadku, o którym mowa w ust. 1, może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o powyższych okolicznościach, poprzez złożenie stosownego oświadczenia na piśmie wraz z 

uzasadnieniem. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wypowiedzenia umowy z zachowaniem 7-dniowego terminu 

wypowiedzenia, jeżeli: 
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a) Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usług będącej przedmiotem umowy bez uzasadnionych 

przyczyn oraz nie kontynuuje jej, pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie; 

b) Wykonawca nie będzie wykonywać należycie postanowień umowy; 

c) Zamawiający nie otrzyma dotacji z budżetu państwa na dożywianie dzieci; 

d) Wykonawca realizuje zamówienie nieterminowo lub niezgodnie z jadłospisem, a sytuacja powtórzy się 

2-krotnie w ciągu dwóch tygodni; 

e) zostanie zgłoszony wniosek o upadłość Wykonawcy lub zostanie wszczęte postępowanie 

likwidacyjne, bądź postępowanie sanacyjne wobec Wykonawcy. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym z zachowaniem 

praw do naliczenia kar umownych w przypadku: 

a) odmowy poddania się czynnościom kontrolnym określonym w niniejszej umowie, SWZ lub OPZ, 

b) w przypadku naruszenia lub niewykonywania postanowień niniejszej umowy oraz w przypadku gdy 

Wykonawca w terminie uzgodnionym z Zamawiającym nie usunie uchybień o których mowa w § 7 

umowy lub w sytuacji gdy przypadki takich uchybień ponownie będą się powtarzać. 

5. Umowne odstąpienie od umowy może dotyczyć całości przedmiotu umowy lub jej części. 

6. Wykonawcy przysługuje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 3-dniowego terminu 

wypowiedzenia, jeżeli wydana zostanie przez uprawniony organ decyzja uniemożliwiająca dostawę, 

produkcję lub przewóz posiłków przez Wykonawcę. 

7. Zamawiający może ograniczyć częściowo lub wstrzymać realizację umowy na czas obowiązywania 

przepisów, ograniczających prowadzenie nauki w szkole. 

 

§9 

Warunki zmiany umowy 

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie w formie 

aneksu pod rygorem nieważności takiej zmiany, tylko w przypadkach i na zasadach szczegółowo 

określonych w niniejszej umowie oraz w art. 455 ustawy – Prawo zamówień publicznych. 

2. Ponadto możliwość zmiany treści umowy może nastąpić w przypadku wystąpienia, którejkolwiek z 

poniższych okoliczności: 

a) warunki oraz termin płatności, w przypadku konieczności uwzględnienia okoliczności, których nie można 

było przewidzieć w chwili zawarcia umowy o udzielenie zamówienia publicznego, 

b) sposób wykonania przedmiotu zamówienia, w szczególności, gdy zmiana sposobu realizacji 

zamówienia wynika ze zmian w obowiązujących przepisach prawa bądź wytycznych mających wpływ 

na wykonanie zamówienia, 

c) ograniczenie zakresu przedmiotu umowy, w przypadku zaistnienia okoliczności, w których zbędne 

będzie wykonanie danej części zamówienia wraz ze związanym z tym obniżeniem wynagrodzenia, 

d) zmiana zakresu przedmiotu umowy i wynagrodzenia, jeżeli wystąpią okoliczności powodujące 

zmniejszenie zakresu przedmiotu zamówienia; w umowie zostaną wprowadzone zmiany dotyczące 

wynagrodzenia Wykonawcy, 

e) zmiana osobowa: zmiana osób przy pomocy, których Wykonawca realizuje przedmiot umowy na inne 

spełniające warunki określone w SWZ lub zmiana - za zgodą Zamawiającego, podwykonawców 

wskazanych w umowie (lub zakresu wskazanego w ofercie jako planowany do powierzenia 

podwykonawcom); w umowie zostaną wprowadzone zmiany dotyczące osób lub/i podmiotów, przy 

pomocy których Wykonawca realizuje zamówienie oraz zmiany dotyczące zakresu rzeczowego 

wykonywanego przez podwykonawców, 

f) zaistnienie okoliczności leżących po stronie Zamawiającego, w szczególności spowodowanych sytuacją 

finansową, zdolnościami płatniczymi lub warunkami organizacyjnymi;  

g) z powodu zmiany godzin zamawiania i dostawy posiłków, 

h) wystąpienia siły wyższej lub innych istotnych czynników niezależnych od stron, które były niemożliwe 

do przewidzenia i zapobieżenia oraz uniemożliwiły prawidłową realizację umowy.  

2. Zamawiający dopuszcza możliwość zamiany rzeczowej i/lub ilościowej, którego dostawa stanowi 

przedmiot zamówienia pod warunkiem, że nie spowoduje to naruszenia art. 455 ust. 2 ustawy PZP 

 

§10 
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1. Wszelkie pisma przekazane za pomocą poczty elektronicznej uważa się za złożone w terminie, jeżeli ich 

treść dotarła do adresata i zostało niezwłocznie potwierdzone ich odebranie czy odczytanie. 

2. Zawiadomienia będą wysyłane na adresy poczty elektronicznej (e-mail) podane przez Strony. 

3. Każda ze Stron zobowiązana jest do informowania drugiej strony o każdej zmianie siedziby lub adresu poczty 

elektronicznej. Jeżeli strona nie powiadomiła o zmianie siedziby lub adresu poczty elektronicznej, 

zawiadomienia wysłane na ostatni znany adres siedziby lub adres poczty elektronicznej, Strony uznają za 

doręczone. 

§11 

1. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy wyłącznie siłami własnymi (powierzy wykonanie przedmiotu 

umowy podwykonawcy/om w części wskazanej w ofercie) *.  

2. Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego na powierzenie wykonania 

części przedmiotu umowy w zakresie innym niż wskazanym w ofercie.  

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania i zaniechania podwykonawców jak również osób, którymi 

posługuje się przy wykonywaniu umowy, jak za swoje własne działania lub zaniechania. 
*właściwe pozostawić 

§12 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nie uregulowanych umową mają zastosowanie postanowienia ustawy – Kodeks Cywilny, 

Ustawy – Prawo zamówień publicznych i przedmiotowej SWZ oraz w sprawach procesowych przepisy 

Kodeksu Postępowania Cywilnego. 

2. Rozpatrywanie sporów wynikłych przy wykonywaniu niniejszej umowy strony umowy zgodnie poddają 

Sądowi właściwemu według siedziby Zamawiającego. 

3. Umowę spisano w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

4. Wykonawca nie ma prawa bez zgody Zamawiającego do przelania wierzytelności lub obowiązków 

wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich. 

5. Integralną częścią umowy jest Specyfikacja Warunków Zamówienia wraz z załącznikami oraz oferta 

Wykonawcy. 

 

Załączniki: 

1. Załącznik nr 1 – Opis Przedmiotu Zamówienia (OPZ), 

2. Załącznik nr 2 – Oferta przetargowa Wykonawcy. 

 

ZAMAWIAJĄCY: WYKONAWCA:  
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